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Regulamin projektu
»2Utworzenie Klubu dzieciecego na terenie Gminy Unistaw”

Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020, Os Priorytetowa 8 Aktywni na rynku pracy
Dziatanie 8.4 Godzenie zycia zawodowego i rodzinnego
Poddziatanie 8.4.2. Rozwdj ustug opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3

|

Informacje o projekcie
Projekt pt. ,Utworzenie Klubu dzieciecego na terenie Gminy Unistaw” zwany dalej projektem jest realizowany
przez Stowarzyszenie "Na Rzecz Rozwoju Gminy Unistaw" zwane dalej beneficjentem w partnerstwie z Gming
Unistaw i Polskim Towarzystwem Ekonomicznym - Oddziat w Bydgoszczy.
Projekt jest realizowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, Dziatanie 8.4 Godzenie Zzycia
zawodowego i rodzinnego, Poddziatanie 8.4.2 Rozwdj ustug opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3.
Projekt jest realizowany w okresie od 01.07.2019 r. do 31.12.2020 .
Celem projektu jest wzrost liczby miejsc Swiadczenia opieki nad dzie¢mi do lat 3 w Gminie Unistaw i zwiekszenie
szans na zatrudnienie/utrzymanie zatrudnienia 24 oséb rodzicéw/opiekunéw dzieci w wieku do lat 3 z terenu
gminy Unistaw poprzez utworzenie 24 miejsc opieki w Klubie dzieciecym w Unistawiu do 31.12.2020 .
Zatozenia projektu obejmujg utworzenie 24 miejsc opieki nad dzie¢mi w Niepublicznym Klubie dzieciecym ,,Mis i
Margolcia” w Unistawiu oraz zapewnienie funkcjonowania Klubu w okresie 16 miesiecy.
Biuro projektu miesci sie w Zespole Szkét w Unistawiu przy ul. Lipowej 31 i pracuje w godz. od 7.00 do 17.00,
biuro partnera Gminy Unistaw miesci sie przy ul. Parkowej 20 w siedzibie Urzedu a biuro partnera Polskiego
Towarzystwa Ekonomicznego — Oddziat w Bydgoszczy miesci sie w Bydgoszczy 85-034 przy ul. Dtugiej 34.

]
Uczestnicy projektu
Projekt adresowany jest do 24 oséb (w tym 20 kobiet i 4 mezczyzn) mieszkajgcych w rozumieniu przepiséw
Kodeksu Cywilnego, uczacych sie lub pracujgcych na terenie gminy Unistaw, ktore sg rodzicami/opiekunami
prawnymi dzieci w wieku do lat 3, w tym:

a. 8 os6b bezrobotnych lub biernych zawodowo pozostajacych poza rynkiem pracy ze wzgledu na
obowigzek opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym osoby, ktére przerwaty kariere zawodowg ze wzgledu
na urodzenie dziecka lub przebywajg na urlopie wychowawczym w rozumieniu ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. — Kodeks pracy?

b. 16 oséb pracujacych - jako osobe pracujgcg rozumie sie osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktére
wykonuja prace, za ktéra otrzymuja wynagrodzenie, z ktérej czerpig zyski lub korzysci rodzinne lub
osoby posiadajace zatrudnienie lub prowadzace dziatalnos$¢ na wtasny rachunek, ktére chwilowo nie
pracowaty ze wzgledu na np. chorobe, urlop, spér pracowniczy czy ksztafcenie sie lub szkolenie?.
Osoby prowadzgce dziatalno$¢ gospodarczg, gospodarstwo rolne lub praktyke zawodows - sg
rowniez uznawane za pracujgcych, o ile spetniony jest jeden z ponizszych warunkow:

— osoba pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie rolnym w celu
uzyskania dochodu, nawet jezeli przedsiebiorstwo nie osigga zyskow;

— osoba poswieca czas na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, praktyki zawodowej czy
gospodarstwa rolnego, nawet jezeli nie zrealizowano zadnej sprzedazy lub ustug i nic nie
wyprodukowano (np: rolnik wykonujgcy prace w celu utrzymania swojego gospodarstwa;
architekt spedzajgcy czas w oczekiwaniu na klientdw w swoim biurze; rybak naprawiajacy
tédke czy siatki rybackie, aby méc dalej pracowacd; osoby uczestniczace w konwencjach lub
seminariach);

— osoba jest w trakcie zaktadania dziatalnosci gospodarczej, gospodarstwa rolnego lub praktyki
zawodowej; zalicza sie do tego zakup lub instalacje sprzetu, zamawianie towaréw w ramach
przygotowan do uruchomienia dziatalnosci. Bezptatnie pomagajacy cztonek rodziny
uznawany jest za osobe pracujgcg, jezeli wykonywang przez siebie pracg wnosi bezposredni
wktad w dziatalno$¢ gospodarczg, gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowa bedaca

! Osoby przebywajace na urlopie wychowawczym uznawane s za osoby bierne zawodowo.

2 Osoby przebywajace na urlopie macierzynskim/ rodzicielskim (rozumianym jako swiadczenie pracownicze, ktdry zapewnia
ptatny lub bezptatny czas wolny od pracy do momentu porodu i obejmuje pdzniejszg krotkoterminowa opieke nad
dzieckiem) sg uznawane za ,,0soby pracujgce”



w

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

** ok

WOJEWODZTWO Unia Europejska
KUJAWSKO-POMORSKIE Europejski Fundusz Spoteczny

*
* ok

* oy k

w posiadaniu lub prowadzong przez spokrewnionego cztonka tego samego gospodarstwa
domowego.
W przypadku oséb przebywajacych na urlopach macierzynskich/rodzicielskich poczatek faktycznego
Swiadczenia ustug opiekunczych moze mie¢ miejsce nie wczesniej niz po zakonczeniu urlopu
macierzynskiego/rodzicielskiego. Wynika to z zasady zakazu podwdjnego finansowania tej samej ustugi ze
srodkéw publicznych (ustug opiekunczych dofinansowanych ze srodkdéw EFS oraz rodzica z zasitku
macierzynskiego/rodzicielskiego, za sprawowanie opieki nad tym samym dzieckiem).
W zwigzku z tym, ze wsparcie w ramach projektu zaktada utworzenie i funkcjonowanie Klubu dzieciecego do
projektu przyjmowani bedg rodzice/opiekunowie prawni, ktérych dziecko w momencie przystgpienia do
projektu ukonczyto pierwszy rok zycia.
Udziat w projekcie rozpoczyna sie z chwilg podpisania umowy uczestnictwa w projekcie.
Do rozpoczecia udziatu w projekcie, po pomysinym zakwalifikowaniu do udziatu w procesie rekrutacji zgodnie
z rozdziatem Il niniejszego regulaminu, niezbedne jest ztozenie przez uczestnika oSwiadczenia o przyjeciu do
wiadomosci faktu przetwarzania jego danych osobowych w zwigzku z udziatem w projekcie oraz przekazanie
zakresu danych osobowych. Wz6r oswiadczenia stanowi zatgcznik nr 1 do umowy, a wzér zakresu danych
zatacznik nr 2.
Uczestnik projektu bedgcy osobga bierng zawodowo jest zobowigzany, w zwigzku z zapewnieniem opieki nad
dzieckiem do lat 3, do potwierdzenia podjecia aktywizacji zawodowej rozumianej jako rozpoczecie pracy lub
poszukiwania pracy i dostarczenia dokumentéow potwierdzajgcych ten fakt. Na potwierdzenie aktywnosci
zawodowej uczestnik dostarcza:
a. kopie umowy o prace, umowy cywilnoprawnej lub wpisu do CEIDG lub KRS,
b. karty aktywnosci zawodowej
c. zaswiadczenie od pracodawcy potwierdzajgce powrét do pracy (dla oséb po urlopach
wychowawczych).
UWAGA: Potwierdzenia nalezy dokonaé najpézniej do 3 miesiecy od rozpoczecia udziatu w projekcie oraz
powtdérnie w_terminie do 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie. Dodatkowo uczestnik projektu
zobowigzany jest do dostarczenia w/w dokumentéw na wezwanie beneficienta. Brak podjecia dziatar z zakresu
aktywizacji zawodowej potwierdzonego w/w dokumentami moze skutkowaé rozwigzaniem umowy
z uczestnikiem projektu oraz koniecznos$cig zwrdcenia przez uczestnika beneficientowi poniesionych kosztéw
na udzielenie wsparcia uczestnikowi projektu.
Uczestnik projektu bedacy osobg pracujgcy jest zobowigzany, w zwigzku z zapewnieniem opieki nad
dzieckiem do lat 3, do potwierdzenia powrotu na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem/
wychowaniem dziecka lub utrzymania zatrudnienia. Na potwierdzenie uczestnik dostarcza:
a. zaswiadczenia od pracodawcy potwierdzajgcego powroét do pracy,
b. zaswiadczenia od pracodawcy potwierdzajgce zatrudnienie,
c. oswiadczenia uczestnika projektu prowadzgcego dziatalno$¢ gospodarczg o zaprzestaniu pobierania
zasitku macierzynskiego,
d. zaswiadczenie z CEIDG lub KRS
UWAGA: Potwierdzenia nalezy dokonaé najpdzniej do 3 miesiecy od rozpoczecia udziatu w projekcie oraz
powtdérnie w_terminie do 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie. Dodatkowo uczestnik projektu
zobowigzany jest do dostarczenia w/w dokumentéw na wezwanie beneficjienta. Brak podjecia dziatan z zakresu
aktywizacji zawodowej potwierdzonego w/w dokumentami moze skutkowal rozwigzaniem umowy
z uczestnikiem projektu oraz koniecznoscig zwrdcenia przez uczestnika beneficientowi poniesionych kosztéw
na udzielenie wsparcia uczestnikowi projektu.

]|

Rekrutacja do projektu
Jeden uczestnik projektu moze zgtosi¢ do korzystania z ustug Klubu dzieciecego maksymalnie 1 dziecko
kwalifikujgce sie do korzystania z opieki w Klubie dzieciecym.
Rekrutacja uczestnikdw projektu przeprowadzona zostanie w terminie od lipca do sierpnia 2019 r. Doktadny
termin rekrutacji wskazany zostanie w ogtoszeniu o naborze, ktére opublikowane zostanie na internetowe;j
Gminy oraz facebooku beneficjenta.
Zgtoszenia do projektu bedzie mozna dokonac wypetniajgc formularz zgtoszeniowy dostepny:

o w formie papierowej: w Urzedzie Gminy Unistaw, GOPS w Unistawiu oraz w biurze projektu,

o w formie elektronicznej: na stronie internetowej Urzedu Gminy oraz facebooku beneficjenta.
Formularz bedzie mozna ztozy¢ w osobiscie w biurze projektu lub w Urzedzie Gminy lub przesta¢ poczta (na
adres biura projektu) lub mailowo na adres: klubik-unislaw@wp.pl (skan podpisanych dokumentéw,
z zastrzezeniem koniecznosci doniesienia oryginalnych dokumentéw).

O zakwalifikowaniu do projektu decydowac bedg nastepujace kryteria:
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a. OBLIGATORYINE (weryfikowane na podstawie oswiadczenia kandydata z pouczeniem
o odpowiedzialnosci za sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawda) - przynalezno$¢ do grupy
docelowej tj.: osoby pracujgce lub uczace sie lub zamieszkujgce zgodnie z KC na terenie gminy
Unistaw w tym:

A. osoby bezrobotne lub osoby bierne zawodowo pozostajgce poza rynkiem pracy ze wzgledu na

obowigzek opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym osoby, ktdre przerwaty kariere zawodowg ze wzgledu na
urodzenie dziecka lub przebywajg na urlopie wychowawczym w rozumieniu Kodeksu pracy.
UWAGA w celu potwierdzenia do formularza zgtoszeniowego zatgczy¢ nalezy zaswiadczenie z PUP o
statusie osoby bezrobotnej lub w przypadku oséb biernych zawodowo oswiadczenie z pouczeniem o
odpowiedzialnosci za sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawda lub zaswiadczenie pracodawcy w
przypadku urlopu wychowawczego oraz akt urodzenia dziecka/dzieci),

B. osoby pracujace, sprawujace opieke nad dzie¢mi do lat 3 zg z definicjg wskazang w paragrafie 1;
UWAGA w celu potwierdzenia do formularza zataczyé nalezy zaswiadczenie pracodawcy oraz akt
urodzenia dziecka/dzieci.

b. PUNKTOWE - przyznawane tylko osobom spetniajgcym kryteria obligatoryjne:
A. rodzic/opiekun prawny zgtasza do Klubu dzieciecego dziecko z niepetnosprawnosciami, ktdre
kwalifikuje sie do przyjecia do Klubu
UWAGA w_celu potwierdzenia do formularza zgtoszeniowego zatgczyé naleizy orzeczenie
0 niepetnosprawnosci - 5 pkt;
B. opieka nad dzieckiem do lat 3 w rodzinie wielodzietnej
UWAGA w celu potwierdzenia do formularza zgtoszeniowego zataczy¢ nalezy oswiadczenie z
pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawda wraz z aktami
urodzenia dzieci - 5 pkt;
Kandydaci zostang umieszczeni na liscie rankingowej w kolejnosci wg liczby zdobytych punktéw. W przypadku
pozyskania takiej samej liczby punktéw przez potencjalnych uczestnikéw decydowaé bedzie kolejnosé
zgtoszen. Osoby, ktdre nie uzyskajg wystarczajgcej liczby punktow by zakwalifikowac sie do udziatu w projekcie
umieszczone zostang na liscie rezerwowej.
Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialno$¢ karng za sktadanie niezgodnych z prawdg oswiadczen zbieranych
na potrzeby rekrutacji i potwierdzenia kryteriéw udziatu w projekcie. W przypadku ztozenia oswiadczenia
niezgodnego z prawdg beneficjentowi przystuguje od uczestnika projektu roszczenie w drodze powddztwa
cywilnego lub karnego oraz zwrot poniesionych kosztéw w przypadku rozpoczecia udziatu w projekcie.

v

Wsparcie w projekcie i zasady udziatu
Udziat w projekcie rozpoczyna sie od dnia podpisania umowy na realizacje wsparcia opieki nad dzieckiem
w wieku do lat 3, a realizacja wsparcia rozpoczyna sie w momencie rozpoczecia korzystania z ustug opieki nad
dzieckiem w Klubie dzieciecym. Zaktada sie, ze rozpoczecie Swiadczenia opieki przez Klub dzieciecy
w Unistawiu nastapi w dniu 01.09.2019 r.
Klub dzieciecy bedzie pracowat od poniedziatku do pigtku, co do zasady w godzinach od 7.00 do 17.00.
W odniesieniu do kazdego dziecka zapewniona zostanie opieka w wymiarze do 10 godz. dziennie.
W uzasadnionych przypadkach wymiar opieki moze ulec wydtuzeniu na wniosek rodzicow/opiekunéw
pranych.
Zasady pracy Klubu dzieciecego szczegétowo okreslone zostaty w Statucie oraz Planie Pracy Klubu
zatwierdzonym przez kierownika Klubu dostepnym w sekretariacie Niepublicznego Przedszkola Zielny Zakatek
oraz na stronie internetowej www.stowarzyszenie-unislaw.pl.
Opieka w Klubie sprawowana bedzie nad dzie¢mi w wieku od ukoriczenia 1 roku zycia przez wykwalifikowang
kadre.
Jeden opiekun bedzie sprawowac opieke nad maksymalnie grupg 8 dzieci.
W ramach funkcjonowania Klubu oprdcz podstawowej opieki i wyzywienia dla dzieci dostepne bedg zajecia
z rytmiki i gimnastyki korekcyjnej oraz wydarzenia artystyczne.
Wsparcie w zakresie opieki nad dzie¢mi do lat 3 realizowane bedzie zgodnie ze standardami opieki nad dzie¢mi
okreslonymi w prawie powszechnie obowigzujgcym.
Za korzystanie z ustug Klubu dzieciecego w Projekcie obowigzywac bedzie optata (bedgca wktadem wtasnym
do Projektu) wynoszaca 124,62 gr (stownie: sto dwadzieScia cztery ztote 62/00) wnoszona przez uczestnika
projektu z géry za dany miesigc do 10-tego dnia kazdego miesigca na rachunek bankowy wskazany w umowie
na realizacje wsparcia opieki nad dzieckiem w wieku do lat 3.
Szczegotowe zasady korzystania z ustug Klubu i wnoszenia optaty za ustugi Klubu okresla umowa na realizacje
wsparcia opieki nad dzieckiem w wieku do lat 3.



HwnN e

Fundusze . . e
Europejskie WOJEWODZTWO Unia Europejska | ;"""
i KUJAWSKO-POMORSKIE Europejski Fundusz Spoteczny X
Program Regionalny *
\'

Obowiazki uczestnika projektu

Uczestnik projektu zobowigzany jest do:

a.

potwierdzenia powrotu do pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem, wychowaniem dziecka lub
utrzymania zatrudnienia lub potwierdzenia aktywizacji zawodowe] zgodnie z zapisami paragrafu Il pkt. 5
i 6.

. stosowania sie do zapiséw regulaminu projektu i umowy na realizacje wsparcia opieki nad dzieckiem

w wieku do lat 3.

przestrzegania termindw i harmonogramdw wsparcia.

poinformowania realizatora projektu o wszelkich zdarzeniach losowych utrudniajacych udziat w projekcie
najpozniej w terminie 2 dni od momentu ich zaistnienia.

przekazania informacji Beneficjentowi o sytuacji na rynku pracy i posiadanych kompetencji/ kwalifikacji
zawodowych w okresie do 4 tyg. od momentu zakonczenia udziatu w projekcie oraz w okresie do
3 miesiecy od zakonczenia udziatu w projekcie.

czynnego udziatu w ewaluacji udzielanego w projekcie wsparcia tj. badan ankietowych, testéow
i wywiadéw monitorujgcych w trakcie uczestnictwa w projekcie stopien realizacji zatozen projektu oraz
po jego zakorczeniu. Informacje zebrane w celach ewaluacyjnych wykorzystywane beda przez
realizatorow projektu wytgcznie do wywigzania sie z obowigzkéw sprawozdawczych wobec Instytucji
Zarzadzajacej tj. Zarzgd Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Vi
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie

Rezygnacja z udziatu w projekcie mozliwa jest w uzasadnionych przypadkach i wymaga pisemnego
potwierdzenia, ktére ztozy¢ nalezy najpdzniej w terminie 3 dni od przerwania udziatu w projekcie w biurze
projektu.

Beneficjent zastrzega sobie prawo do skreslenia uczestnika z listy uczestnikdw projektu w przypadku
naruszenia przez niego niniejszego regulaminu lub umowy na realizacje wsparcia opieki nad dzieckiem
w wieku do lat 3 oraz zasad wspodtzycia spotecznego.

W sytuacji skreslenia uczestnika z listy uczestnikdw projektu i niewywigzania sie z obowigzkéw wskazanych
w par. 2 ust. 5i 6, uczestnik projektu zobowigzany jest do zwrotu beneficjentowi petnych kosztéw organizacji
wsparcia, w tym kosztéw administracyjnych.

Vil
Postanowienia koricowe

Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg przez Beneficjenta.
Ostateczna interpretacja zapisdw Regulaminu lezy w kompetencji Beneficjenta.
Beneficjent zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian do niniejszego dokumentu.
Regulamin wchodzi w zycie w dniu 01.07.2019 r.
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Zatgcznik nr 1 Oswiadczenie uczestnika projektu

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

Ja nizej podpisany ......ccceeeereinreiesiennnns (imie i nazwisko Uczestnika projektu)W zwigzku z przystgpieniem do

projektu pn. ,, Utworzenie Klubu dzieciecego na terenie Gminy Unistaw” przyjmuje do wiadomosci, iz:

1. Administratorem moich danych osobowych jest Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie — Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu, reprezentowany przez Marszatka Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego, majacego siedzibe przy Placu Teatralnym 2, 87-100 Torun (w odniesieniu do zbioru
Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020) oraz minister
wtasciwy ds. rozwoju regionalnego, majacy siedzibe przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-926 Warszawa (w odniesieniu
do zbioru Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje programow operacyjnych);

2. Przetwarzanie moich danych osobowych spetnia warunki, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 lit. ci art. 9 ust. 2
lit. g rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z dnia 04 maja 2016 r., s.1) (dalej: RODO) — dane
osobowe sg niezbedne dla realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WK-P 2014-2020) na podstawie:

1) w odniesieniu do zbioru Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata

2014-2020:

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 =z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajacego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszardw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogdlne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L
347 z dnia 20 grudnia 2013 r., s. 320-469 z pdzn. zm.),

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego rozporzadzenie
Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z dnia 20 grudnia 2013 r., s. 470-486 z pdzn. zm.),

c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431 z pbin. zm.);

2) w odniesieniu do zbioru Centralny system teleinformatyczny wspierajgcy realizacje programoéw
operacyjnych:

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgcego przepisy ogolne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z dnia 20
grudnia 2013 r., s. 320-469 z pdzn. zm.),

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w
sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr
1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z dnia 20 grudnia 2013 r., s. 470-486 z pdin. zm.),

c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéow w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431 z pdin. zm.),

d) rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzes$nia 2014 r.
ustanawiajgcego szczegdtowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzordw stuzgcych do przekazywania Komisji okreslonych
informacji oraz szczegétowe przepisy dotyczace wymiany informacji miedzy Beneficjentami a
instytucjami zarzadzajacymi, certyfikujgcymi, audytowymi i posredniczacymi (Dz. Urz. UE L 286 z
dnia 30 wrzesnia 2014 r., s.1),

e) Porozumienia w sprawie powierzenia przetwarzania danych osobowych w ramach centralnego
systemu teleinformatycznego wspierajgcego realizacje programéw operacyjnych w zwigzku z
realizacja Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata
2014-2020 nr RPKP/04/2015” z dnia 14 sierpnia 2015 r. (z pézn. zm.);
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Moje dane osobowe bedg przetwarzane wytgcznie w celu realizacji projektu ,,Utworzenie Klubu dzieciecego
na terenie Gminy Unistaw”, w tym w szczegdlnosci w celu potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkdw,
udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci, dziatan informacyjno-
promocyjnych w ramach RPO WK-P 2014-2020;

Moje dane osobowe zostaly powierzone do przetwarzania Beneficjentowi realizujgcemu projekt —
Stowarzyszenie ,Na Rzecz Rozwoju Gminy Unistaw”, z siedzibg w Unistawiu 86-260 przy ul. Parkowej 22.
Moje dane osobowe bedg lub moga by¢ ujawnione wytgcznie podmiotom upowaznionym przez
administratora lub Beneficjenta w zwigzku z realizacja celu o ktérym mowa w pkt 3, podmiotom
upowaznionym na podstawie przepisbw prawa, operatorowi pocztowemu lub  kurierowi
(w przypadku korespondencji papierowej), stronom i innym uczestnikom postepowan administracyjnych;
Podanie przeze mnie danych osobowych jest warunkiem umownym, a konsekwencjg ich niepodania bedzie
brak mozliwosci uczestnictwa w projekcie;

W terminie 4 tygodni po zakoriczeniu udziatu w projekcie przekaze Beneficjentowi dane dotyczace mojego
statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania
kwalifikacji lub nabycia kompetencji;

W ciggu 3 miesiecy po zakoriczeniu udziatu w projekcie udostepnie dane dotyczace mojego statusu na rynku
pracy;

Moje dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej;

Moje dane osobowe nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, ani
profilowania, o ktéorym mowa w art. 22 RODO;

Moje dane osobowe bedg przechowywane do czasu rozliczenia Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 oraz zakornczenia archiwizowania dokumentacji;

Moge skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych wysytajac wiadomos¢ na adres poczty
elektronicznej:

1) iod@miir.gov.pl — w odniesieniu do zbioru Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje
programdw operacyjnych,

2) iod@kujawsko-pomorskie.pl - w odniesieniu do zbioru Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020,

lub adres poczty klubl-malucha@wp.pl;

Mam prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, jak réwniez do whniesienia sprzeciwu wobec ic
h przetwarzania lub przenoszenia tych danych;

Mam prawo wnie$¢ skarge do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych;
Administrator danych osobowych, na mocy art. 17 ust. 3 lit. b RODO, ma prawo odmdwié usuniecia moich
danych osobowych.

MIEJSCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU"

" W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby matoletniej o$wiadczenie powinno zosta¢ podpisane przez jej
prawnego opiekuna.
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Zatqcznik nr 2 Zakres danych osobowych powierzony do przetwarzania

Lp. Nazwa Wartos¢
1 Imie
2 Nazwisko
3 Pted
4 Wiek w chwili przystepowania do projektu
5 PESEL
g [_] nizsze niz podstawowe (nie ukoriczona szkota
£ podstawowa)
g 6 Wyksztatcenie [ ] podstawowe (szkota podstawowa)
3 [] ponadgimnazjalne
s [ ] policealne
e |:| wyzsze
7 Kraj
8 Wojewddztwo
9 Powiat
10 Gmina
11 Miejscowos¢
12 Kod pocztowy
13 Ulica
g 14 Nr domu
o
k] 15 Nr lokalu
©
g
S | 16 | Obszar
-z
g2 | 17 | Telefon kontaktowy
©
e 18 | Adres poczty elektronicznej (e-mail)
[ ] osoba bezrobotna niezarejestrowana w ewidencji
urzedu pracy:
|:| osoba diugotrwale bezrobotna
|:| inne
|:| osoba bezrobotna zarejestrowana w ewidencji urzedu
pracy:
19 Status osoby na rynku pracy w chwili [ ] osoba dtugotrwale bezrobotna
przystgpienia do projektu [ ]inne
|:| osoba bierna zawodowo, w tym:
o |:| inne
g osoba bierna zawodowo uczaca sie
f‘; |:| osoba bierna zawodowo nieuczestniczgca w
3 ksztatceniu lub szkoleniu
: [ ] osoba pracujaca
=
a 19a | W przypadku osoéb pracujacych:
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W tym

Oinne

[0 osoba pracujgca w administracji rzgdowej
[J osoba pracujgca w administracji samorzgdowe;j

O osoba pracujgca w MMSP

[ osoba pracujgca w organizacji pozarzadowej

[J osoba prowadzaca dziatalno$¢ na wtasny rachunek
[ osoba pracujgca w duzym przedsiebiorstwie

20

Wykonywany zawdd

21

Zatrudniony w (nazwa podmiotu)

22

Status uczestnika
projektu w chwili
przystapienia do projektu

osoba nalezgca do mniejszosci
narodowej lub etnicznej, migrant,
osoba obcego pochodzenia

[ ] TAK
[ INIE

|:| ODMOWA PODANIA INFORMACII

osoba bezdomna lub dotknieta
wykluczeniem z dostepu do
mieszkan

[ ]TAK
[ INIE

osoba z niepetnosprawnosciami

[ ] TAK
[ INIE

[ ] ODMOWA PODANIA INFORMACII

osoba w innej niekorzystnej sytuacji
spotecznej (innej niz wymienione
powyzej)

[ ] TAK
[ INIE

[ ] ODMOWA PODANIA INFORMACII

Data podpis Uczestnika projektu




